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Saapuvilla olleet jäsenet
Susanna Pirttiaho, puheenjohtaja
Henna Albrecht
Pasi Hänninen, varajäsen
Maisa Juntunen
Kaija Koskinen
Tero Marttinen
Roope Pylvänäinen
Jouni Rossi

Muut saapuvilla olleet
Päivi Paappanen, Palvelusuunnittelija, sihteeri
Mika Huovinen, sivistys- ja hyvinvointijohtaja, esittelijä
Tuomo Janhunen

Poissa
Jani Savolainen, 1. varapuheenjohtaja
Kimmo Kainulainen, Kunnanjohtaja
Terttu-Liisa Lindholm
Tapani Nykänen

Allekirjoitukset

Susanna Pirttiaho
Puheenjohtaja

Päivi Paappanen
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

28.04.2023

Tero Marttinen
 

28.04.2023

Roope Pylvänäinen
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Tarkastettu pöytäkirja julkaistaan Kangasniemen kunnan verkkosivuilla 28.4.2023.
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§ 57
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

1. Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

2. Asialista hyväksytään tämän kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 58
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa läsnäolevista lautakunnan jäsenistä.

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Terttu-Liisa Lindholm ja Tero Marttinen.

Päätös
Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Tero Marttinen ja Roope Pylvänäinen.
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§ 59
Eron myöntäminen koulunkäynninohjaajan tehtävästä

KNGDno-2023-55

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 Irtisanoutumisilmoitus 18.4.2023 S.A..pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu

Koulunkäynninohjaaja Sari Artismaa on ilmoittanut sähköpostitse 19.4.2023 
irtisanoutuvansa tehtävästään siten. että työsuhde päättyy 28.5.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta myöntää Sari Artismaalle eron 
koulunkäynninohjaajan tehtävästä 28.5.2023 alkaen ja valtuuttaa sivistys- ja 
hyvinvointijohtajan valmistelemaan avautuvan tehtävän täyttämistä.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Sari Artismaa, henkilöstöasiantuntija, hallintojohtaja, alakoulujen rehtori
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, § 55,22.04.2022
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, § 59,13.05.2022
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, § 60, 28.04.2023

§ 60
Nelijaksojärjestelmäkokeilu

KNGDno-2022-186

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, 22.04.2022, § 55

Valmistelijat / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Kangasniemen lukion oppilaskunta on lähestynyt sivistys- ja hyvinvointijohtajaa 
oppilaskunnan puheenjohtajan 14.4.2022 lähettämällä sähköpostilla, jossa 
toivotaan, että sivistys- ja hyvinvointilautakunta huomioisi ja käsittelisi kokouksessaan 
22.4.2022 oppilaskunnan kannanoton Kankaisten koulun ja lukion 
nelijaksojärjestelmään siirtymisestä. Saapunut viesti on oheistettu esityslistan liiteeksi.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee asian tiedokseen sekä pyytää sivistys- ja 
hyvinvointijohtajaa valmistelemaan asiaa siten, että lautakunnalla on 
mahdollisuus perehtyä siihen ennen seuraavaa kokoustaan.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, 13.05.2022, § 59

Valmistelijat / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Kangasniemen lukion oppilaskunta on lähestynyt sivistys- ja hyvinvointijohtajaa 
oppilaskunnan puheenjohtajan 14.4.2022 lähettämällä sähköpostilla, jossa 
toivotaan, että sivistys- ja hyvinvointilautakunta huomioisi ja käsittelisi kokouksessaan 
22.4.2022 oppilaskunnan kannanoton Kankaisten koulun ja lukion 
nelijaksojärjestelmään siirtymisestä. Sivistys- ja hyvinvointilautakunta on käsitellyt 
asiaa kokouksessaan 22.4.2022 § 55 ja merkinnyt asian tiedokseen sekä 
pyytänyt sivistys- ja hyvinvointijohtajaa valmistelemaan asiaa siten, että lautakunnalla 
on mahdollisuus perehtyä siihen ennen seuraavaa kokoustaan. Sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta perehtyy asiaan päätetyn mukaisesti iltakoulussaan 10.5.2022 ja 
asia vedään tämän jälkeen käsiteltäväksi kokoukseen 13.5.2022.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen, sivistys- ja hyvinvointijohtaja
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää, että Kangasniemen lukio toteuttaa 
suunnitellun nelijaksojärjestelmää koskevan kokeilun kahtena tulevana lukuvuonna. 
Lisäksi sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää, että se perehtyy lähemmin kokeilusta 
saataviin kokemuksiin hyvissä ajoin lukuvuoden 2022 - 2023 kuluessa kuullen tällöin 
koulun johtoa, henkilökuntaa ja oppilaskuntaa ja että kokeilun jatkumista toiselle 
lukuvuodelle 2023 - 2024 tarkastellaan erikseen saatujen tietojen perusteella sivistys- 
ja hyvinvointitoimessa ja lukiossa niiden toimintaan kuuluvana tavanomaisena 
virkatyönä osana lukuvuoden 2023 - 2024 suunnittelua.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, 28.04.2023, § 60

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Huovinen
mika.huovinen@kangasniemi.fi
sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 Huoltajat, oppilas vain yläkoulussa – nelijaksojärjestelmäkysely 2023.pdf
Salassa pidettävä, GDPR
2 Henkilöstö, yläkoulussa ja lukiossa tai pelkästään lukiossa työskententelevät – 
nelijaksojärjestelmäkysely 2023.pdf
Salassa pidettävä, GDPR
3 Henkilöstö, yläkoulussa työskententelevät – nelijaksojärjestelmäkysely 2023.pdf
Salassa pidettävä, GDPR
4 Huoltajat, opiskelija lukiossa – nelijaksojärjestelmäkysely 2023.pdf
Salassa pidettävä, GDPR
5 Lukion opiskelijat – nelijaksojärjestelmäkysely 2023.pdf
Salassa pidettävä, GDPR
6 Yläkoulun oppilaat – nelijaksojärjestelmäkysely 2023.pdf
Salassa pidettävä, GDPR

Kangasniemen lukiossa ja yläkoulussa päätettiin keväällä 2022 kokeilla opetuksen 
järjestämistä neljässä jaksossa aiemman viisijaksojärjestelmän sijasta lukuvuosina 
2022 - 2023 ja 2023 - 2024. Sivistys- ja hyvinvointilautakunta käsitteli asiaa 
toukokuussa 2022 ja päätti, että kokeilu toteutetaan ja että sitä tarkastellaan 
uudelleen keväällä 2023.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta vieraili lukiossa ja yläkoulussa maaliskuussa 2023 ja 
kuuli asian tiimoilta oppilaita ja opiskelijoita sekä koulujen henkilöstöä. Lautakunta 
arvioi kuulemansa perusteella, että kokeilua olisi perusteltua jatkaa mutta että asian 
tiimoilta kerättäisiin palautetta ennen lukukauden päättymistä.

Koska kokeilun jatkaminen tuotti runsaasti yhteydenottoja, sivistys- ja hyvinvointitoimi 
on toteuttanut aikaistetusti jo huhtikuussa 2023 yläkoulun oppilaille, lukion 
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opiskelijoille sekä heidän huoltajilleen ja koulujen henkilöstölle suunnatun kyselyn. 
Kyselyyn saatiin 22 vastausta koulujen henkilöstöltä, 55 vastausta yläkoulun oppilailta, 
45 vastausta lukion opiskelijoilta sekä 83 vastausta huoltajilta.

Vastausten perusteella sivistys- ja hyvinvointilautakunnan on perusteltua tarkastella 
uudelleen jaksojärjestelmään liittyvää kokeilua ja sen jatkamista.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Päätösehdotus annetaan kokouksessa.

Päätös
Monijäsenisen toimielimen jäsenen ja esittelijän esteellisyydestä päättää toimielin 
(Hallintolaki 29 §). Sivistys- ja hyvinvointilautakunta totesi, että sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja ja sivistys- ja hyvinvointijohtaja eivät ole 
esteellisiä käsittelemään asiaa.

Päätösehdotus 28.4.2023

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää, että yläkoulun ja lukion lukuvuosille 2022 – 
2023 ja 2023 – 2024 kohdennettu kokeilu opetuksen järjestämisestä neljässä jaksossa 
keskeytetään lukuvuoden 2022 – 2023 päättyessä ja että lukuvuonna 2023 – 2024 
palataan jo aiemmin käytössä olleeseen viisijaksojärjestelmään.

Peruste kokeilun keskeyttämiselle on runsas kielteinen palaute. Arvio perustuu ennen 
kaikkea koulujen henkilökunnalle, yläkoulun oppilaille, lukion opiskelijoille, sekä 
oppilaiden ja opiskelijoiden huoltajille suunnatun kyselyn tuloksiin.

Yläkoulussa toimivasta ja kyselyyn vastanneesta henkilöstöstä (8 vastaajaa) noin 60 % 
arvioi, että nelijaksojärjestelmään siirtyminen on vaikuttanut sekä omaa työtä 
koskeviin järjestelyihin että käytännön opetustyöhön. Vastaavasti noin 60 % 
vastanneista arvioi, että jaksojärjestelmällä ei ole ollut vaikutusta oppilaiden 
motivaatioon tai jaksamiseen. Avoimissa vastauksissa painottuvat 
nelijaksojärjestelmän myönteiset puolet.

Kyselyyn vastanneista yläkoulun oppilaista (55 vastaajaa) yli 60 % arvioi, että 
jaksojärjestelmäkokeilulla ei ole ollut vaikutusta opiskeluun liittyviin järjestelyihin tai 
opiskelumotivaation ja jaksamiseen, ja yli 90 % arvioi, että kokeilulla ei ole ollut 
vaikutusta mahdollisesti tarvittaviin tukitoimiin tai niiden saatavuuteen.

Yläkoulun oppilaiden huoltajista, jotka vastasivat kyselyyn (38 vastaajaa), yli 60 % 
arvioi, että nelijaksojärjestelmäkokeilu on vaikuttanut opetuksen järjestämiseen ja yli 
50 % arvioi, että sillä on ollut vaikutuksia oppilaiden motivaatioon ja jaksamiseen. 
Avoimissa vastauksissa korostuvat motivaation ja jaksamisen kannalta kielteiset 
vaikutukset. Tukitoimien tarpeen ja saatavuuden osalta lähes 80 % vastanneista arvioi, 
ettei jaksojärjestelmällä ole ollut niihin vaikutuksia.

Lukiossa ja yläkoulussa tai vain lukiossa toimivasta kyselyyn vastanneesta 
henkilöstöstä (14 vastaajaa) noin 70 % arvioi, että jaksojärjestelmäkokeilu on näkynyt 
omaan työhön liittyvissä järjestelyissä, ja yli 60 % arvioi, että se on vaikuttanut 
käytännön opetustyöhön sekä lähes 60 % arvioi sen vaikuttaneen oppilaiden tai 
opiskelijoiden opiskeluun, motivaatioon tai jaksamiseen. Avoimista vastauksista käy 
ilmi, että kokeilussa nähdään sekä myönteisiä että kielteisiä puolia, mutta kumpikaan 
näkemyksistä ei nouse hallitsevaksi.
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Lukion opiskelijoista kaikki vastanneet (45 vastaajaa) arvioivat, että kokeilulla on ollut 
vaikutusta opiskeluun liittyviin järjestelyihin, ja vastaajista miltei kaikki kuvasivat 
avoimissa vastauksissa erilaisia epäkohtia. Yli 95 % vastaajista arvio kokeilulla olleen 
vaikutuksia opiskelumotivaatioon ja jaksamiseen. Lähes 80 % kysymykseen 
vastanneista ilmaisi avoimissa vastauksissa kielteisiä näkemyksiä tämän asian osalta, 
eikä myönteisiä vastauksia ei ollut käytännössä lainkaan. Tukitoimien ja niiden 
saatavuuden osalta kokeilulla ei ollut havainnut olleen vaikutuksia yli 70 % 
vastanneista.

Lukion opiskelijoiden huoltajista kaikki kyselyyn vastanneet (45 vastaajaa) arvioivat, 
että kokeilulla on ollut vaikutusta opiskeluun liittyvissä järjestelyissä, ja avoimissa 
vastauksissa oli yli 40 yksilöityä kielteisiä puolia korostavaa vastausta. Motivaatioon ja 
jaksamiseen liittyvien kysymysten osalta kaikki vastaajat olivat havainneet vaikutuksia 
ja lähes 90 % vastanneista kuvasi erilaisia asiaan liittyviä kielteisiä puolia. Tukitoimien 
ja niiden saatavuuden osalta kokeilulla ei ollut havainnut olleen vaikutuksia vajaat 70 
% vastanneista.

Kokonaisuutena tarkastellen lukion opiskelijoilta ja heidän huoltajiltaan saatu palaute, 
jossa korostuvat lähes yksinomaan kielteiset kokemukset, on arvioitava 
merkittävämmäksi kuin muuten saatu palaute, jossa jaksojärjestelmien väliset erot 
eivät korostu samalla tavoin.

 

Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
yläkoulun ja lukion rehtori, oppilaskunnan ohjaavat opettajat sekä oppilaskunnat
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§ 61
Muut asiat

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen muut esille tulevat asiat.

Päätös
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta keskusteli ehkäisevän päihdetyön suunnitelman 
toteuttamistoimenpiteistä.
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Muutoksenhakukielto
§57, §58, §61

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei voi tehdä kunnan vaikuttavan toimielimen 
päätöksistä (KuntaL § 26, KuntaL § 27 ja § 28).
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Oikaisuvaatimus
§59, §60

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa , sekä(asianosainen)
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä päätöksen tiedoksisaannista.14 päivän kuluessa 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kangasniemen kunnan kirjaamoon viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös postitse tai sähköisesti. Postiin 
oikaisuvaatimusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

Kunnan jäsenen ja kuntalain (410/2015) 137 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään on

Kangasniemen kunnan sivistys- ja hyvinvointilautakunta

Otto Mannisen tie 2

51200  KANGASNIEMI
fax (015) 7801 292
kirjaamo@kangasniemi.fi

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen, ja se on tekijän 
allekirjoitettava. Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, 
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jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole 
syytä epäillä.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan oikaisua,
se, millaista oikaisua vaaditaan,
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kangasniemen 
kunnan kirjaamosta tai päätöksen tehneeltä viranomaiselta.

Kangasniemen kunta
Otto Mannisen tie 2
51200 Kangasniemi
kirjaamo@kangasniemi.fi
Puh. 040 719 9370
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